
 

Schulungsort
Donner + Partner GmbH Bildungszentren
Mainz I - Umschulung
Weiterbildung
Coaching
Rheinstr. 4
55116 Mainz
Tel.: 06131 91119-0
E-Mail: info.mz@donner-partner.eu

Ansprechpartner
Frau Bakanay (Standortleitung)
Tel.: 06131 91119-22
E-Mail: bakanay.mz@donner-partner.eu

Herr Roland Storost (stellvertr. Standortleitung)
Tel.: 06131 91119-77
E-Mail: storost.mz@donner-partner.eu

Frau Vivian Rudolph (Verwaltungsangestellte)
Tel.: 06131 6372-472
E-Mail: rudolph.mz@donner-partner.eu

Zugangsvoraussetzungen

Wir bieten individuelle, auf Ihren persönlichen
Bedarf zugeschnittene Einzelcoaching-Module
mit unterschiedlicher Dauer. Ihnen stehen
erfahrene Coaches zur Verfügung, die Sie bei
Ihrem Wiedereinstieg in Arbeit unterstützen,
sowohl bei Ihren Bewerbungsaktivitäten als
auch beim Finden einer für Sie passgenauen
Bewerbungsstrategie.
Sie erhalten direktes Feedback und profitieren
von unserem umfangreichen
Arbeitgebernetzwerk.

Hier finden Sie uns

Mit dem Zug: Bahnhof "Römisches Theater"
Bus 60 + 61 + 63 "Holzturm/Malakoff-Passage"
Bus 64 + 65 + 66 "Stadtpark".
Der Eingang ist links neben der Malakoff-
Passage.

Mainz I - Umschulung,
Weiterbildung, Coaching

GO - Einzelcoaching
Mit Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
nach § 45 SGB III

Einstieg nach Absprache

Maßnahmenummer: 527/75124/22



  Zielgruppe

Das Einzelcoaching richtet sich in erster Linie
an Arbeitssuchende, die ihre Chancen auf dem
Arbeitsmarkt durch individuelles
Einzelcoaching verbessern möchten.
Wir unterstützen, beraten und begleiten Sie
auf dem Weg in eine neue Beschäftigung.

Wir freuen uns auf Sie!

Module im Überblick

Einzelcoaching

Modul 7.1: Schriftliche Bewerbungen (4 UE)

Modul 7.2: Schriftliche Bewerbungen (8 UE)

Modul 7.3: Schriftliche Bewerbungen (12 UE)

Modul 7.4: Vorstellungsgespräch und
Profilerstellung (4 UE)

Modul 7.5: Vorstellungsgespräch und
Profilerstellung (8 UE)

Modul 7.6: Vorstellungsgespräch und
Profilerstellung (12 UE)

Modul 7.7: Potenzialanalyse, Profiling,
Bewerbungsmanagement (12 UE)

Modul 8.1: Perspektivenwechsel (16 UE)

Modul 9.1: Selbstvermarktungsstrategien (4UE)

Modul 11: Betriebliche Erprobung (2 Wochen)

Modul 11.1 Betriebliche Erprobung (4 Wochen)

Beginn 03.01.2022

Ende 02.01.2025

Laufender Einstieg

Unterrichtszeiten
Mo - Fr zwei Termine/Woche

Das Einzelcoaching wird von der Agentur für
Arbeit oder dem Jobcenter finanziert.

Sie haben den Entschluss gefasst, Ihre
Lebenssituation zu verändern? Dann rufen Sie uns
an oder kommen persönlich vorbei. Gerne nehmen
wir uns Zeit für ein Vorgespräch mit Ihnen, um all
Ihre Fragen zu beantworten

Info-Video

https://youtu.be/PIrt9B8u1fQ

