Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Offenburg
Wilhelm-Rontgen-Stralle 27

77656 Offenburg

Tel.: 0781 91906797

E-Mail: info.og@donner-partner.eu

Ansprechpartner

Frau Kraus (Sekretariat)

Tel.: 0781 91906797

Fax: 0781 91906798

E-Mail: info.og@donner-partner.de

Frau Ch. Winterberg (Regionalleitung Rhein)
Tel.: 0781 91906797

Fax: 0781 91906798

E-Mail: rl.rhein@donner-partner.de

Zielgruppe

Sie haben eine Ausbildung und waren in dem
Beruf noch nie tatig?

"Eignungsfeststellung: Welche Kentnisse sind
noch vorhanden und wo ist ein Einstieg
moglich".

Sie streben eine Ausbildung in diesem Bereich
an?

" Orientierung oder Wiedereinstieg".

Sie haben keine Ausbildung und mochten in
diesem Bereich als Helfer tatig werden?

" Eignungsfeststellung fur dieses Berufsbild".
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Hier finden Sie uns
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Bus: S1 Richtung Offenburg Altenburger Allee,
Haltestelle: Einkaufszentren / OT

Auto: beim Schneckenhaus Mobelcenter rechts
in die SeitenstralSe abbiegen
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Gewerblich/Technisch
Berufliche
Eignungsfeststellung -
Einstieg jederzeit
moglich

Einzelcoaching
Einstieg jederzeit moglich
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Seminarinhalte

Gewerblich /Technisch
Die Eignungsfeststellung findet anhand
folgender Testbogen statt

* Geeignet flr Berufe im Handwerk

* Geeignet fur Heizungs- und Klimatechnik
* Geeignet flr alle Elektroberufe

* Geeignet flr Maler und Lackierer

* Geeignet fUr Tischler, Zimmerer und
Dachdecker

* Geeignet Fachkraft fur Lagerlogistik und
Fachlagerist

* Geeignet flr Mechatroniker und alle
Mechaniker

* Geeignet fur Fahrzeugmechatronik und
Fahrzeugmechanik

Seminarziele

Nach einer Feststellung des Kenntnisstandes
der Teilnehmer/innen wird gezielt auf die
personlich deutlich gewordenen Wissenslicken
der Teilnehmer/innen reagiert. Diese Lucken
werden dann gemeinsam mit dem Coach
aufgearbeitet.

GemaR der personlichen Situation und des
individuellen Persdnlichkeitsprofils werden den
Teilnehmer/innen mdgliche berufliche Wege
aufgezeigt.

Es wird eine Integration ins Arbeitsleben tber
die Praktikumsphase angestrebt.

Seminardaten

Beginn 05.12.2022
Ende 04.12.2025

Theorie 8 Wochen / 100 UE

Praktikum 4 Wochen

Unterrichtszeiten
Individuell

Alle Termine werden mit dem Teilnehmer personlich
abgesprochen und finden in der Einzelbetreuung statt. Sie
bendtigen einen AVGS vom Jobcenter oder der Agentur fiir
Arbeit.

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

