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Wiedereinsteigende, die nach ihrer Erziehungs-
[Elternzeit oder nach langer beruflicher Pause,
Uber das Seminar den Einstieg in das
Berufsleben wiederfinden mochten.

Unsere freundlichen und modernen Raume
sind wenige Minuten vom West-Bahnhof
entfernt und somit sehr gut zu erreichen.
Parkplatze stehen direkt vor dem Haus zur

Verfligung.

Hier finden Sie uns
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S 5 Kuhler Krug, zu FuB Uber Sudtangente in
Bannwaldallee.

Bus 55 ab HBF Richtung Bannwaldallee.
BenzstraBe S 1 Richtung Oberreut.

Donner + Partner
Bildungszentren

Karlsruhe

RESTART far
Wiedereinsteigende

monatlicher Einstieg moglich

Wir unterstiitzen lhren beruflichen
Wiedereinstieg individuell

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Fur Wiedereinsteigende

Ziel des Seminars ist es, sich wieder auf die
Herausforderungen der Arbeitswelt einzulassen
und die Anforderungen von Familie und Beruf
zu meistern.

Der Wiedereinstieg in den Beruf ist abhangig
von der eigenen Einstellung. Viele
Wiedereinsteigende verlieren durch
Berufsunterbrechungen den Kontakt zur sich
schnell verandernden Arbeitswelt. Die
zunehmende schwierige Situation auf dem
Arbeitsmarkt, aber auch die Koordination mit
dem Privatleben, nehmen vielen
Wiedereinsteigenden den Mut, den Schritt
zurlck ins Berufsleben zu wagen. Im Seminar
werden gemeinsam neue Moglichkeiten
erarbeitet, um im Berufsleben Ful zu fassen.

Unsere Teilnehmer*innen werden Uber die
gesamte Dauer von qualifizierten
Dozenten*innen handlungsorientiert geschult

Lerninhalte

* BKI-Test zu Beginn des Seminars

* Berufs-Kompetenz-Interview, individuelles
Coaching und Profiling als Strategie

* Entwicklung neuer Perspektiven

* Bestimmung von bendtigten Umschulungs-
und Anpassungsqualifizierungen

* Unterschiedliche Arbeitsmodelle

* z. B. Arbeiten im Home-Office

* Work-Life-Balance

* Berufliche Anforderungen und private
BedUrfnisse im Einklang

* Selbst- und Zeitmanagement

* Unterstlitzung bei der Suche nach
Kinderbetreuung

* EDV - Digitalisierung

* EDV Grundlagen und Aufbau

* Neue Medien in der Arbeitswelt 4.0

* Videokommunikation und
Videokonferenzsysteme
z. B. MS-Teams

* Erstellen von Bewerbungsunterlagen

* Praktikum
bis zu 4 Wochen Praxis im Betrieb, zum
Anwenden und Erproben der erlernten
Kenntnisse

Beginn 03.04.2023

Ende 27.05.2024

Unterrichtszeiten
Mo - Fr 08:30 - 12:30 Uhr

Einstieg jeden ersten Montag im Monat

Forderung

Das Seminar ist AZAV zertifiziert. Alle Kosten
konnen von lhrer Arbeitsagentur oder lhrem
Jobcenter iibernommen werden. Fragen Sie nach
einem Bildungsgutschein.

Durchfiihrung in hybrider Form maglich

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

