
 

Schulungsort
Donner + Partner GmbH Baden-Württemberg
Bildungszentren Backnang
Annonay - Straße 1
71522 Backnang
Tel.: 07191 - 8 74 90
E-Mail: info.bk@donner-partner.de

Ansprechpartner
Frau A. Kaliwoda (Standortleiterin)
Tel.: 07191 87490
Fax: 07191 71098
E-Mail: kaliwoda.bk@donner-partner.eu

Frau S. Kaiser (Orga.u.Verwaltung) Tel. 07191
87490
Email:kaiser.bk@donner-partner.eu

Frau M. Ellinger (Orga.u.Verwaltung) Tel.07191
87490
Email:ellinger.bk@donner-partner.eu

ZIEL
Ziel der Maßnahme ist
die Heranführung an den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt.

Hier finden Sie uns

Backnang

Talentcenter
Die Maßnahme "Talentcenter" besteht aus
unterschiedlichen Elementen, die wahlweise einzeln
besucht werden können.
Einstieg jed



  KONZEPT

Im "Eingangsgespräch" verschafft sich der
Coach ein möglichst vollständiges Bild über die
bisherigen beruflichen Tätigkeiten, das soziale
Umfeld, die persönlichen Verhältnis-se, die
bisherigen Bewerbungsaktivtäten und die
motivationale Lage.
Erster Termin ist das Eingangsgespräch
welches Ihr Vermittler oder Fallmanager für Sie
in unserem Hau-se vereinbart.
Obligatorisch sind das Eingangsgespräch sowie
mindestens
ein Grundelement.
Alle angebotenen Elemente sind eng
miteinander verzahnt und werden individuell
auf die teilnehmende Person abgestimmt.
Um die Teilnehmenden gezielt bei der
beruflichen Eingliederung zu unterstützen, ist
eine fundierte Stand-ortbestimmung des
Teilnehmers erforderlich

MODULE

- Eingangsgespräch
- Bewerbungsmanagement der BA und
Jobsuche
- Individuelles Bewerberprofil
- Motivation und Aktivierung
- Selbstvermarktungsstrategien für
Akademiker
- Selbstvermarktungsstrategien für Ältere
- Selbstvermarktungsstrategien für Erziehende
- Vorbereitung auf Vorstellungsgespräch
- Assessment Center
- Perspektivenwechsel
- Bewerberverhalten
- Konkretes Vorstellungsgespräch
- Bewerbung "Digital"

Beginn 14.03.2024

Ende 27.03.2025

Unterrichtszeiten
Mo.-Fr. 8:00 - 16:20

Termine werden mit dem Teilnehmer individuell festgelegt

Info-Video

https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

