Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Radolfzell

Herrenlandstralle 52

78315 Radolfzell

Tel.: 07732 9453092

E-Mail: info.rzell@donner-partner.de

Ansprechpartner

Frau M. Gilles (Standortleiterin)
Tel.: 07732 9453095
E-Mail: gilles.rzell@donner-partner.eu

Frau Y. Bosch (Verwaltung)
Tel.: 07732 9453092
E-Mail: bosch.rzell@donner-partner.eu

Zielgruppe

Zielgruppe der Malinahme Unterstitzung
umfasst von Arbeitslosigkeit bedrohte
arbeitssuchende und arbeitslose Menschen.
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Hier finden Sie uns

Google

Map data ©2024

OPNV:

Bus Linie 7, Haltestelle Franz-Anton-MeRBmer Str, 5

Zu Ful:

Vom Bahnhof nach links bis zur Franz-Anton-MeBmer-Str (ca.1km).
Rechts bis zur Kreuzung in die Herrenlandstr, tiber die Kreuzung
Zeppelinstr. Und bis zur SeitenstraBe. Am Ende der Seitengasse
befindet sich links unser Standort.
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Kompetenzcentrum

Malnahme im Kompetenzcentrum zur Unterstitzung bei
beruflichen Aktivierung und Eingliederung
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Zielsetzung Seminarinhalte

Nachfolgende Inhalte werden wahrend ders Seminardaten
Seminars vermittelt:

o Beginn 14.02.2024
* Modul Bewerbung digital

Uberblick Arbeitswelt 4.0 Ende 12.03.2025
Uberblick neue Medien fiir die Jobsuche

(Social Media und Portal) Start jeden Montag
Nutzung Onlineangebote, Nutzung digitale Dauer 1 -4 Wochen
Medien/Bewerbung/Vorstellungsgesprache/

Testverfahren Unterrichtszeiten

Montag-Donnerstag  8:00 - 16:00 Uhr

* Modul Bewerbungsaktivitaten (BA)

Zielset der MaBnah Portalnutzung/Aufbau Bewerberprofil/ Freitag 8:00 - 15:00 Uhr
ersetziing der HMasnanme Stellensuche/Funktionalitat/ o
Kompetenzcentrum ist die nachhaltige Bewerberaccount Wenn Teilzeit Vorm. / Nachm.

Befahigung, sich auf langfristige berufliche

Anstellungen einzulassen. Dazu wird durch

eine intensive Unterstutzung bei der

Feststellung, sowie bei Verringerung und .
Beseitigung von Vermittlungshemmnissen

gearbeitet und somit eine Vermittlung in eine
versicherungspflichtige Beschaftigung

gewahrleistet. .

Erarbeiten realistischer beruflicher
Perspektiven/Selbstvermarktungsstrategie

Modul Standortbestimmung
Selbsteinschatzung/Starken-
Potenzialanalyse/Motivation

Info-Video

Modul Gesundheit und Kompetenzen
Stressbewaltigung/Bewegung/Ernahrung
Selbsteinschatzung/Kommunikation/
Konfliktmanagement/"Business-Knigge"



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

