Schulungsort

Donner + Partner GmbH Bildungszentren Bad
Tolz

Prof.-Max-Lange-Platz 4

83646 Bad Tolz

Tel.: 08041 7928886

E-Mail: info.badtoelz@donner-partner.eu

Ansprechpartner

Herr Lothar Langanke (Standortleitung)
08041 792 8886
E-Mail: info.badtoelz@donner-partner.eu

Herr Jan Plato
08041 792 8886
E-Mail: info.badtoelz@donner-partner.eu

Zielgruppe

Die MalBnahme ist eine individuelle
Fordermaglichkeit fir Menschen, die aufgrund
verschiedener Herausforderungen eine neue
berufliche Perspektive in ihrem Leben suchen.
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Eine Gehminute zur Agentur fur Arbeit und
Jobcenter.

Stadtbuslinie 2 - Haltestelle
Behdrdenzentrum, Bushaltestelle
RVO/Bahnhof BRB - Haltestelle Bahnhof

Donner + Partner
Bildungszentren

Bad Tolz

Care-Management

200 UE individuelles Coaching

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Worum geht es?

Im Vordergrund steht die gemeinsame Klarung
Ihrer aktuellen Lebenssituation,um
anschliefend gezielt individuell "Steine" aus
dem Weg zu raumen und "Baustellen"
abzubauen, damit Sie lhr Ziel erreichen
kdnnen.

Nach einem ausfuhrlichen Erstgesprach
entwerfen wir gemeinsam mit lhnen einen
personlichen Forderplan und arbeiten an der
Erreichung Ihrer Ziele.

Um lhre individuelle Betreuung zu
gewahrleisten, nehmen wir Ricksicht auf lhre
Termine und Lebensumstande.

Das Einzelcoaching findet in unseren Raumen
in der ehemaligen Kaserne auf der Flinthohe
statt.

Das Ziel des Coachings

Durch konzentrierte individuelle
Einzelbetreuung fir jeden Teilnehmer soll eine
zUugige Wiedereingliederung in ein festes
sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis
oder eine Ausbildung erreicht werden.

Coachinginhalte

- Kennenlernen und Ist-Stand-Analyse

- Starken-Schwachen-Analyse

- Potentialanalyse und Weiterentwicklung
- Erarbeitung beruflicher Perspektive

- Storfaktoren beseitigen

- Planung und Umsetzung von Zielen

- Alltagsmanagement fur ein erfolgreiches
Berufsleben (z.B.: gesunde Lebensflhrung,
Stressmanagement)

- Wohnungssuche

- Selbstbild/Fremdbild

- Bewerbungstraining

Beginn 13.07.2023

Ende 12.07.2026

max. 200 UE

Einzeltermine nach Absprache mit dem
Coach.

Unser gesamtes Programm und Referenzen
finden Sie im Internet unter:

www. donner-partner.de

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

