Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Tauberbischofsheim

Am Woért 1

97941 Tauberbischofsheim

Tel.: 09341 858968-0

E-Mail: info.tbb@donner-partner.eu

Ansprechpartner

Frau S. Blum (Verwaltungsleitung)
Tel.: 09341 8589680

Fax: 09341 8589684

E-Mail: info.tbb@donner-partner.eu

Voraussetzung

Fur die Teilnahme bendétigen Sie einen
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein.
Diesen erhalten Sie von lhrem/lhrer
zustandigen Arbeitsvermittler/-in.
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Hier finden Sie uns
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Bushaltestelle Wortplatz, Buslinien 941 und
971

Donner + Partner
Bildungszentren

Tauberbischofsheim

Einzelcoaching

individuell, aktuell, erfolgsorientiert

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Seminarziel

Unser Ziel ist es:

* Sie s0 zu unterstutzen, dass die Zeit der
Arbeitslosigkeit minimiert und im Idealfall
gar nicht erst eintreten wird.

* Sie zur Eigeninitiative zu ermutigen und
Grundlagen dafur zu schaffen.

* Sie zu coachen, damit Sie lhre personlichen
Starken bestmaoglich im Bewerbungs-
verfahren einsetzen kénnen.

* Talente und Potentiale erkennen.

* Klarheit Uber die eigenen Ziele zu gewinnen,
Veranderungen erfolgreich meistern.

Seminarinhalt

Das Einzelcoaching ist in drei verschiedene
Module gegliedert. Je nach Bedarf konnen
diese Module einzeln oder kombiniert gebucht
werden. Jedes Modul ist ein individuell auf
Sie zugeschnittenes Einzelcoaching.

Modul 2,3,4: Erstellung von
Bewerbungsunterlagen wahlweise 4, 8
oder 12 UStd.

Durchsehen und Uberarbeiten der
Bewerbungsunterlagen, vollstandige
Bewerbung erstellen und ausdrucken, Erstellen
von PDF-Dateien, Versenden der aktuellen
Bewerbung digital oder per Post.

Modul 6,7,8: Vorbereitung von
Vorstellungsgesprachen wahlweise 4, 8
oder 12 UStd.

Analys bisheriger Vorstellungsgesprache,
Vorbereiten auf ein konkretes
Vorstellungsgesprach, Sammeln und Darstellen
der wesentlichen Argumente, Erarbeiten von
Formulierungen, "kritische Fragen"”,
Videotraining

Modul 5: Potenzialanalyse, Profiling,
Bewerbungsmanagement 12 UStd.
Klarung der aktuellen und beruflichen
Situation, Unterstutzung bei externen Stellen,
Netzwerke, personliche Starken und
Kompetenzen, Motivation und
Selbstbewusstsein

Seminardaten

Beginn 07.06.2024
Ende 06.06.2027

Unterrichtszeiten
nach Absprache

Laufender Einstieg méglich
mindestens 2 Termine/Woche a 4 UStd
(Unterrichtsstunden)

Ihr Arbeitsvermittler/Ihre Arbeitsvermittlerin wird mit [hnen
gemeinsam die Dauer lhres individuellen Coachings
festlegen.

Haben Sie uns schon im Internet besucht? Schauen Sie mal
vorbei unter www.donner-partner.de.

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

