Schulungsort

Donner + Partner GmbH Bildungszentren
Wiesbaden

Hagenauer StraRe 17 - 19

65203 Wiesbaden

Tel.: 0611 448574-10

E-Mail: info.wi@donner-partner.de

Ansprechpartner

Herr U. Horn (Fachbereichsleitung)
Tel.: 0611 448574-26

Fax: 0611 448574-15

E-Mail: horn.mz@donner-partner.de

Hier finden Sie uns

v Kiiche&Co-SmartDiscount
Wiesbaden
Roadshow Kitchen furniture store

Badausstellung Alexander BUrklee
in Wiesbaden... GmbH & Co.
athroom supply store
AZM Autoersatzteile,
Zubehor und mehr
Auto parts store

9 liness & Outdoor
b store
Haus der Fliesen

Hagenayer Str.

- Wiesbaden
Pet store

DAS FUTTERHAUS @

Fun Fabrik -
Cosmos Bowling
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Bus 47: Richtung Wiesbaden-Biebrich Carl-
Bosch-StraRe Halt: Appelallee

Bus 14 Richtung Wiesbaden-Biebrich
Appelallee Center - Halt: Paul-Ehrlich-StraRe

Donner + Partner
Bildungszentren

Wiesbaden

GO Jobcoaching - Migra

Der Seminareinstieg ist laufend maoglich

Eine Férderung Uber den Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein nach § 45 SGB

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Zielgruppe Module im Uberblick

Modul 4:

Berufliche Sozialkompetenzen zur

Stabilisierung flr das Berufsleben (80 UE) Beginn 03.01.2022
Modul 7.2: Ende 02.01.2025

Schriftliche Bewerbungen (8 UE) Unterrichtszeiten

Module 7.5: Mo.-Fr. 09:00 - 13:00
Vorstellungsgesprache und Profil-
erstellung (8 UE)

Wochentlich einen Tag Gruppenunterricht
Modul 7.7: (9:00 Uhr bis 13:00 Uhr) und
Potenzialanalyse, Profiling, zwei Einzelcoachingtermine

Bewerbungsmanagement (12 UE)

Teilnehmen kénnen erwerbsfahige
leistungsberechtigte Migranten.

Das Coaching beinhaltet umfassende Modul 8.1: Info-Video
Aktivitaten zur Aktivierung und Unterstitzung
von arbeitsuchenden Menschen mit der
Zielsetzung einer dauerhaften beruflichen
Eingliederung in den Arbeitsmarkt.

Perspektivenwechsel (16 UE)

Modul 9:
Selbstvermarktungsstrategien (40 UE)

Der Fokus aller angebotenen Module liegt in Modul 11:
der unterstutzten Vermittlung in eine
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung
sowie der Nachbetreuung zur Stabilisierung
des Arbeitsverhaltnisses.

Betriebliche Erprobung (2 Wochen)



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

