Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Waiblingen

Stuttgarter Str. 104

71332 Waiblingen

Tel.: 07151 951-200

E-Mail: info.wn@donner-partner.de

Ansprechpartner

Frau L. Herrmann (Standortleiterin)

Tel: 07151 951-276

Fax: 07151 951- 201

E-Mail: herrmann.wn@donner-partner.de

Frau A. Bankoglu

Tel.: 07151 951-279

Fax: 07151 951-201

E-Mail: bankoglu.wn@donner-partner.de

Zielgruppe

Arbeitssuchende, erwerbsfahige
Leistungsberechtigte und Wiedereinsteiger
aller Berufsbereichen.
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Wenige Gehminuten vom Waiblinger Bahnhof.
Weitere Infos unter: www.donner-partner.de

Donner + Partner
Bildungszentren

Waiblingen

Einzelcoaching Neue
Wege 36 h

Die Teilnahme ist auch als Selbstzahler méglich.

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Ziel Seminarinhalte

Coachingdaten

Beginn 03.01.2022
Ende 29.07.2024

Unterrichtszeiten

2 Termine pro Woche
36 UE
Ziel ist, dass Sie gemeinsam mit Ihrem Schriftliche Bewerbung Der Einstieg ist jederzeit méglich
personlichen Coach Uber lhre beruflichen S
Maglichkeiten sprechen und eine Strategie zur * Erstellung individueller
Arbeitsaufnahme erarbeiten. Bewerbungsuntelagen nach neuesten Wir beraten Sie gerne. Bitte vereinbaren Sie
Standards einen Termin.

Gemeinsam mit Ihrem Coach werden lhre * Erstellung eines Bewerbungsfotos

Talente und Potentiale herausgearbeitet, um
zielfuhrend den Weg zu Ihrem neuen
Arbeitsplatz zu gehen.

Vorstellungsgesprach und Info-Video
Profilerstellung a
* Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache
» Sammeln und Darstellen von Argumenten,
positive Formulierungen, mogliche"
kritische" Fragen

Ihr Coach unterstltzt Sie auch gerne bei der
Suche nach passenden Angeboten und stellt
auf Wunsch Kontakt zu potentiellen

Arbeitgebern her. . .
Potentialanalyse, Profiling,

Bewerbungsmanagement
* Personliche und soziale Kompetenzen
* Selbst- und Fremdeinschatzung
* Berufserfahrung, Fachkenntnisse,
Allgemeinbildung



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

