
 

Schulungsort
Donner + Partner GmbH Baden-Württemberg
Bildungszentren Backnang
Annonay - Straße 1
71522 Backnang
Tel.: 07191 - 8 74 90
E-Mail: info.bk@donner-partner.de

Ansprechpartner
Frau A. Kaliwoda (Standortleiterin)
Tel.: 07191 87490
Fax: 07191 71098
E-Mail: kaliwoda.bk@donner-partner.eu

Frau S. Kaiser (Orga.u.Verwaltung) Tel.07191
87490
E-Mail:kaiser.bk@donner-partner.eu

Frau M. Ellinger (Orga.u.Verwaltung) Tel.07191
87490
E.Mail:ellinger.bk@donner-partner.eu

ZIELGRUPPE
Teilnehmer sind erwerbsfähige, hilfebedürftige
Leistungsberechtigte unter 25 Jahren, welche
Unterstützung hinsichtlich der Integration in
den Arbeitsmarkt benötigen.

Hier finden Sie uns

Backnang

You Turn Support für
Teilnehmer U 25
Die Zielsetzung ist es, gemeinsam mit den Teilnehmenden
eine dauerhafte berufliche Eingliederung in eine
versicherungspflichtige



  ZIELE

Mit den Teilnehmenden erarbeiten wir in der
Gruppe als auch in Einzelgesprächen
gemeinsam mit dem Jobcoach sowie
sozialpädagogischer Unterstützung alternative
berufliche
Beschäftigungs- oder
Ausbildungsmöglichkeiten.

Dabei berücksichtigen wir
" Ihre individuelle Situation
" persönliche Hemmnisse.
" Ihre berufliche Erfahrung und Motivation
" und ihre beruflichen Interessen

Die Maßnahme beinhaltet zudem eine
umfassende Standortbestimmung, welche für
jede Teilnehmende Person im Einzelgespräch
umgesetzte wird. Darauf aufbauend versuchen
wir gemeinsam neue Perspektiven zu eröffnen.
Wir unterstützen Sie dabei, über ein Praktikum
Ihren zukünftigen Arbeitgeber oder
Ausbildungsbetrieb kennen zu lernen.

INHALTE

In der Einzelbetreuung:
Persönliche Standortanalyse/ Individuelles
Bewerbungseinzelcoaching zum Thema
``Bewerbung digital``
Monatlicher Job Talk/Regelmäßige
sozialpädagogische Einzelgespräche
In der Gruppe:
Veränderungen der Arbeitswelt 4.0
Überblick über neue Medien für die Jobsuche
Überblick (Social Media, Jobportale,
Bewerberportale)
Digitale Profile/Digitale Medien im Kontext
Bewerbungen nutzen
Nutzung der Jobbörse der BA
Erarbeiten realistischer beruflicher
Perspektiven
Trainieren von Vorstellungsgesprächen
Mobilität und Flexibilität
Interkulturelle Kompetenzen im Arbeitsleben
Überblick über den aktuellen Arbeitsmarkt in
der
Region/bundesweit, sowie Ausblick auf künftige
Entwicklungen

Seminardaten

Beginn 28.02.2023

Ende 26.08.2024

26 Wochen

Unterrichtszeiten
Mo.-Mi. 8:00 - 13:00

Info-Video

https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

