Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Radolfzell

Herrenlandstralle 52

78315 Radolfzell

Tel.: 07732 9453092

E-Mail: info.rzell@donner-partner.de

Ansprechpartner

Frau M. Gilles (Standortleitung)
Tel.: 07732 9453095
E-Mail: gilles.rzell@donner-partner.eu

Frau Y. Bosch (Verwaltung)
Tel: 07732 9453092
E-Mail: bosch.rzell@donner-partner.eu

Forderung

Die Forderung durch Bildungsgutschein ist
maoglich.

Wenden Sie sich an die Agentur fur Arbeit bzw.
das Jobcenter.

¢

Hier finden Sie uns

Crispy Style 9 i
Kosmetikstudio Lash &... Ml’hlbacﬁ

Happy Fit Radolfzell

Autoparadies Radolfzell,
KFZ-Service-Werkstatt

Car repair and
maintenance service ?
@ Tipi DITIB Radolfzell
IRICO Moschee Schlenker Fliesen 9
Bosch Car
Service Scherer
Schéuble Sanitar, Auto repair shop
Heizung, Blech Top Game@
Privater Automarkt Herre
Radolfzell "/a,%t
Used car dealer Iy
a/_;e
Google Map data ©2024 GeoBasis-DE/BKG (©2009)

OPNV:

Zlge: SBB, Regio,

Bus Linie 7, Haltestelle Franz-Anton-MeBmer Str, 5

Zu Ful3:

Vom Bahnhof nach links bis zur Franz-Anton-MeBmer-Str (ca.lkm).
Rechts bis zur Kreuzung in die Herrenlandstr, Giber die Kreuzung
Zeppelinstr. Und bis zur Seitenstrae. Am Ende der Seitengasse

Donner + Partner
Bildungszentren

Radolfzell

Potentialanalyse fur
Ambulanter
Pflegedienst

Starterseminar, Einzel Coaching

Voraussetzung fiir das
Qualifizierungsseminar Ambulanter
Pflegedienst

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Zielgruppe

Personen, die

* das 18. Lebensjahr vollendet haben

* an einer Vollzeitmallnahme teilnehmen
kénnen

* die Zulassung zur Erlangung einer
Fahrerlaubnis erhalten

* Deutsch lesen und schreiben kénnen
(Sprachniveau B1)

* auch auBerhalb der Unterrichtszeiten fur
Fahrstunden zur Verfligung stehen

* die kiinftig im ambulanten Pflegedienst
arbeiten méchten

Seminarziel

Ist die Herausarbeitung und Ermittlung lhrer

Potenziale und Fahigkeiten.

Wahrend des Seminars bieten wir lhnen eine

durchgangige individuelle Begleitung und
Betreuung durch einen personlichen

Ansprechpartner an. Er unterstitzt Sie nach

lhrem individuellen Bedarf.

Seminarinhalte

 Techniken des Perspektivwechsels und
Umsetzung

* Lage am Arbeitsmarkt

* Qualifikationsmatching
Berufsprofile, Selbstvermarktung,

Kommunikation, Starken und Schwachen,

Zeugnisse und Zertifikate,
Maglichkeiten der Weiterbildung

* Rechtliche Fragen

* Wirtschaftliche Kompetenz

* Personliche Voraussetzungen

* Potenzialanalyse (Testung) u.
Personlichkeitstest

* Interessenintensitatstest, Situativer
Interessentest, Stresstest

* Motivation/Empowerment

* Personliche Zielsetzungen

» Zeitmanagement

* Sachziele/wirtschaftliche Ziele/soziale
Ziele/0kologische Ziele

* Klarung der aktuellen beruflichen und
personlichen
Motivation und innere Bereitschaft zu
Veranderungen

* Bewerbungsmappen-Check
ggf. verschicken (per Post oder E-Mail)

Beginn
Ende
Beginn

8 UE

Seminardaten

24.01.2022
29.07.2024
Ab sofort

Potenzialanalyse

Mind. 40 Stunden Betriebl. Eignung

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

