Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Aschaffenburg
Schonbornstr. 4

63741 Aschaffenburg

Tel.: 09341 846810

E-Mail: info.tbb@donner-partner.de

Ansprechpartner

Frau N. Lehnert (Verwaltung)

Tel.: 06021 8660361

Fax: 06021 8666934

E-Mail: info.ab@donner-partner.de

Herr S. Radecke (Standortleitung)
Tel.: 06021 32711-30

Fax: 06021 8666934

E-Mail: jumpin.ab@donner-partner.de

Zielgruppe

Sie haben eine Ausbildung und waren in dem
Beruf nicht lange oder noch nie tatig?

Sie streben eine Ausbildung in diesem Beruf
an?

Sie habe keine Ausbildung und mochten in
diesem Bereich als unterstitzende Kraft tatig
sein?

Sie bendtigen Begleitung zur Vorbereitung bei
der externen Prufung fur einen qualifizierten

Berufsabschluss?

Hier finden Sie uns

Google Map data ©2024

Nachste Bushaltestelle: SchillerstralSe, Linie 9
oder Bushaltestelle: Finanzamt, Linien 20, 42
und 45, Eingang rechts vom Gebaude

Donner + Partner
Bildungszentren

-1

JUMP IN Modul 7.1 -
Kaufmannisch

Coaching zur beruflichen Eignungsfeststellung

Einstieg jederzeit moglich
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Seminarziele

Gemeinsam stellen wir Ihre fachlichen Starken

und offenen Fragen fest. Ziel ist gemeinsam
mit Ihnen diese Lucken zu schlieBen und den
Anschluss an die aktuellen Anforderungen im
eigenen Beruf zu finden.

Gemal Ihrer persdnlichen Situation und dem
individuellen Persénlichkeitsprofil werden wir
mit Ihnen gemeinsam magliche berufliche
Wege erarbeiten und umsetzen.

Wir streben in enger Zusammenarbeit mit

einem Betrieb eine nachhaltige Integration ins

Arbeitsleben Uber die Praktikumsphase an.

Seminarinhalte

Kaufmannisch

SchlieRen von Wissensliicken in den
Grundkompetenzen (lesen, schreiben,
Mathematik, PC-Arbeiten und Umgang mit
dem Internet)

Erarbeitung von Grundkenntnissen im
kaufmannischen Bereich und Schliefen von
WissenslUcken z.B. in Verkauf und Marketing
- Buchhaltung und Controlling -
Blroorganisation

Analyse der bestehenden
Bewerbungsunterlagen sowie des bisherigen
Bewerbungsverhaltens und der
Bewerbungsvorgehensweise

Erarbeitung einer Bewerbungsstrategie,
Aktualisierung der Bewerbungsunterlagen

Begleitung im Bewerbungsprozess fur ein
Praktikum oder eine Festanstellung

Seminardaten

Beginn 06.02.2023
Ende 02.08.2025

Theorie 8 Wochen/100 UE

Praktikum 4 Wochen/160 UE

Dauer 3 Monate

Unterrichtszeiten

Montag - Freitag 2 Termine / Woche

nach Absprache

Forderung Uber einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein ist moglich

Alle Termine werden mit dem Teilnehmer persénlich
abgesprochen und finden in der Einzelbetreuung statt.

Info-Video



https://youtu.be/fPZF7dlDG64

