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Zielgruppe

Folgende Personenkreise werden von uns im
Einzelcoaching begleitet:

Von Arbeitslosigkeit bedrohte erwerbsfähige
Leistungsberechtigte und Wiedereinsteiger,
Arbeitslose, Arbeitssuchende aus allen
Berufsbereichen.
Auch für Schulabgänger, Umschüler,
Akademiker, Selbstständige, 50plus oder
Rehabilitanden wird dieses Coaching zur
individuellen Unterstützung angeboten.

Hier finden Sie uns

Unsere Schulungsräume befinden sich
gegenüber der Einfahrt zum toom-Baumarkt.
Die Haltestelle der Linie 246 ist etwa 130 Meter
entfernt.

Schorndorf

Einzelcoaching
Bewerbermanagement
36 Std.



  Coachingziel

Unser Ziel ist es, Sie so zu unterstützen, dass
die Zeit der Arbeitssuche und Arbeitslosigkeit
minimiert wird und im Idealfall gar nicht erst
eintritt.
Wir stellen Ihnen einen persönlichen Coach zur
Seite, der mit Ihnen Ihre Bewerbungs-
unterlagen erstellt oder nach DIN 5008
optimiert.
Wir trainieren mit Ihnen Vorstellungs-
gespräche, ob persönlich
oder als Telefoninterview.
Sie erhalten Kenntnisse über die optimale
Nutzung der Jobbörse der Bundesagentur für
Arbeit.
Mit Ihren persönlichen Zugangsdaten werden
Sie umfassend und berufsorientiert bestens
beraten und begleitet.

Wir freuen uns auf Sie!

Inhalte der Module

Modul 1: Erstellen schriftlicher
Bewerbungsunterlagen

Erstellung individueller Bewerbungs-•
unterlagen nach neuesten Standards,
inklusive Layout
Beratung für die Erstellung eines•
Bewerbungsfotos
Vollständige Bewerbung erstellen•
und verschicken

Modul 2: Vorbereitung auf
Vorstellungsgespräche und Profilerstellung

Bewerbertraining für die Vorbereitung•
auf Vorstellungsgespräche
Einführung in die Funktionalität und•
die Möglichkeiten des
Bewerbungsmanagementportals der BA
Erstellen von passgenauen und individuellen•
Stellengesuchen
Nutzung weiterer Jobbörsen•

Modul 3: Bewerbungsmanagement, Profiling,
Potenzialanalyse

Individuelle Vorbereitung auf die eigene•
Präsentation
Kommunikationstraining•
Outfitberatung u.v.m.•
Training von Vorstellungsgesprächen•
auf Wunsch mit Video

Coachingdauer

Beginn 30.07.2021

Ende 29.07.2024

Einzelcoaching in Präsenz

Einstieg jederzeit möglich

Terminvereinbarung nach Absprache

Dauer / Umfang 36 UE

Unterrichtszeiten
Montag bis Freitag nach Vereinbarung

mind. 2 Tage p. Wo

Bitte den ersten Termin telefonisch mit D+P
GmbH vereinbaren

Für die Teilnahme brauchen Sie einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein.

Diesen erhalten Sie von Ihrem zuständigen
Arbeitsvermittler und bringen ihn bitte vor dem Coaching
zu D + P GmbH.

Info-Video

https://youtu.be/jSBkxWDTW6A

