Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Offenburg
Wilhelm-Rontgen-Stralle 27

77656 Offenburg

Tel.: 0781 91906797

E-Mail: info.og@donner-partner.eu

Ansprechpartner

Frau S. Kraus (Teamleitung)

Tel.: 0781 91906797

Fax: 0781 91906798

E-Mail: info.og@donner-partner.eu

Frau K. FoBler (Verwaltung)

Tel.: 0781 91906797

Fax: 0781 91906798

E-Mail: info.og@donner-partner.eu

Zielgruppe

Die MalBnahme ist eine individuelle
Fordermaoglichkeit far Menschen mit
Migrationshintergrund, welche Unterstitzung
bei der Integration in Arbeit und bei der
Sprachférderung bendétigen.
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Hier finden Sie uns
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Bus: S1 Richtung Offenburg Altenburger Allee,
Haltestelle: Offenburg, Einkaufszentren / OT
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Welcome - Coaching

nach Bedarf bis zu 200 Stunden individuelles
Coaching

buchbar am Standort Offenburg

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Worum geht es?

Im Vordergrund ist das Erlernen der deutschen
Sprache und eine berufliche Orientierung. Die

Klarung lhrer aktuellen Lebenssituation, damit
Sie lhre Ziele erreichen kénnen.

Zusatzlich bestehen Fragen wie:

Welche beruflichen Méglichkeiten habe ich
hier?

Wo muss ich meine Abschlisse anerkennen
lassen?

Wie kann ich meine Sprache weiter
verbessern?

Das Ziel des Coachings

Gemeinsam erarbeiten wir parallel oder

vor und nach dem Integrationskurs individuelle
Maglichkeiten fir eine Ausbildungs- oder
Arbeitsaufnahme.

Wir beschaftigen uns mit Themen wie:

* Verbesserung der deutschen
Sprachkenntnisse

* Kennenlernen & Ist-Stand Analyse

* Starken-Schwachen-Analyse

* Stabilisierung der Lebenssituation z.B
Kinderbetreuung, Behérdengange,
Wohnungssuche

* Potenzialanalyse & Weiterentwicklung

* Analyse der Schulausbildung /
Berufsausbildung im Heimatland

* Hilfe bei der Anerkennung von Zertifikaten
aus dem Heimatland

* Erarbeitung beruflicher Perspektiven,
Qualifikationen

* Praktische Einblicke in verschiedene Berufe

* Planung & Umsetzung von Zielen

* intensives Bewerbungstraining

Beginn 01.01.2024
Ende 31.12.2026
nach Bedarf

Beginn und Ende

bis zu 200 UE

Der Einstieq ist jederzeit maglich.

Termine nach Absprache

Mindestens 2 Termine pro Woche.

Die Ubernahme der Kosten kann evtl. durch die Agentur fiir

Arbeit oder die Kommunale Arbeitsforderung erfolgen. Bitte
informieren Sie sich bei dem entsprechenden Trager.

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

