Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Mannheim
Friedrich-Koénig-StraRe 3 - 5 * Eingang
Hinterhaus

68167 Mannheim

Tel.: 0621 1815210

E-Mail: info.ma@donner-partner.de

Ansprechpartner

Frau N. Reuck (Gebietsleiterin )
Tel.: 0621 1815210

Fax: 0621 1815281

E-Mail: info.ma@donner-partner.eu

Team Mannheim

Tel: 0621 1815210

Fax: 0621 1815281

E-Mail: info.ma@donner-partner.de

Zielgruppe

Die MalBnahme ist eine individuelle
Fordermdglichkeit far Menschen, die aufgrund
verschiedener, u.a. auch gesundheitlicher
Einschrankungen, sowie Probleme im
familidren Umfeld ihren bisherigen Beruf oder
ihre bisherige Tatigkeit nur noch eingeschrankt
oder gar nicht mehr austben kénnen.
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Hier finden Sie uns
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4 Gehminuten von der Bushaltestelle
Gutenbergstralse mit dem Bus Nummer 60.
Der Eingang befindet sich gegenliber vom Olé!
Olé! Kinderspielplanet. Im Eingang durch den
Torbogen zum Hinterhaus und dann rechts.
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Bildungszentren

Mannheim

Perspektiven - Training

Individuelles Einzelcoaching

100 - 200 UE mdglich

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Worum geht es?

Das Coaching gliedert sich in verschiedene
Themen, die auf jeden Teilnehmer individuell
abgestimmt und durchlaufen werden.

Im Vordergrund steht die gemeinsame Klarung
Ihrer aktuellen Lebenssituation, um
anschlieend gezielt und individuell "Steine"
aus dem Weg zu raumen und "Baustellen"
abzubauen.

Dabei unterstutzen oder begleiten Sie unsere
Gesundheits- und Jobcoachs gerne auch zu
allen anfallenden Terminen (Arzt,
Suchtberatung, Rechtsanwalt usw.)

Um lhre individuelle Betreuung zu
gewahrleisten, nehmen wir Ricksicht auf lhre
Termine und Lebensumstande.

Seminarziel

Durch konzentrierte individuelle
Einzelbetreuung fur jeden Teilnehmer soll eine
realistische Wiedereingliederung in ein festes
sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis
erreicht werden.

Nach einem ausfuhrlichen Erstgesprach mit
Aufnahme und Kennenlernen erarbeiten wir
gemeinsam mit lhnen die personlichen
Entwicklungs- und Begleitungsmdglichkeiten.
In Einzelfallen ist es notwendig, eine berufliche
Neuorientierung anzuregen und die
erforderlichen Schritte zu planen.

Was konnte ihr Thema sein?

* Gesundheitliche Einschrankungen

* Wo und wie findet man Beratungsstellen und
Therapien?

* Begleitung bei:

o Bestandsaufnahme und Stabilisierung der
Lebenssituation

o Planung und Umsetzung von Zielen

o Potential-Analyse

o Bewerbungscoaching

o familiaren und finanziellen
Herausforderungen

o Wo und wie findet man geeignete
berufliche Einsatzbereiche?

o Begleitung auch bis in die
Arbeitsaufnahme mit Nachbetreuung:
Fortsetzung, Hilfestellung bei Problemen
nach und wahrend der Arbeitsaufnahme.

Beginn 20.11.2023
Ende 19.11.2026

Beginn und Ende individuell

Der Einstieq ist jederzeit moglich.
Termine nach Absprache

Kosteniibernahme durch das Jobcenter oder
die Deutsche Rentenversicherung maglich.

Eine Forderung uber einen Aktivierungs-
und Vermittlungsgutschein ist méglich.

Sie haben den Entschluss gefasst, Ihre Lebenssituation zu
verandern?

Dann rufen Sie uns an.

Gerne nehmen wir uns Zeit flr ein Vorgesprach mit lhnen,

um all Ihre Fragen zu beantworten.

Wir freuen uns auf Sie!

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

