Schulungsort

Donner + Partner GmbH Bildungszentren
Ingelheim

Konrad-Adenauer-Stralse 30

55218 Ingelheim

Tel.: 06132 6220060

E-Mail: info.ing@donner-partner.de

Ansprechpartner

Frau S. Kuhne (Referentin/Jobcoach)
Tel.: 06132 62200-63

Fax: 06132 62238-02

E-Mail: kuhne.mz@donner-partner.eu

Frau Winterberg (Standortleitung)
Tel.: 0172 6799959
E-Mail: winterberg.mz@donner-partner.eu

Das bieten wir:

Wir bieten individuelle, auf Ihren personlichen
Bedarf zugeschnittene Einzelcoaching-Module
mit unterschiedlicher Dauer. Ein personlicher
Coach begleitet und motiviert Sie, lhre
inidivuellen Starken zu nutzen.

Sie erhalten direktes Feedback und profitieren
von unserem umfangreichen
Arbeitgebernetzwerk.
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Hier finden Sie uns

W oo . () e IKS Kunststoff- und
s \=’ Stahlverarbeitungs
S Zw;ilie Hlilfe GmléH o
. = - -'Mobile Alten- und... ¥/ ;
' . | CJD Ingelheim @

Donner + Partner
& \ ildungszentren

@ Smarthotel Ingelheim

Google @ e VB T e cata 02026 Goopesin 0K 200
Vom Bahnhof Ingelheim laufen Sie durch die
Unterfuhrung Richtung Autobahn. Vor dem
zweiten Kreisel finden Sie uns auf der rechten
Seite in der Konrad-Adenauer-StraRe 30 (Smart
Hotel) im 1. OG. OPNV: BUS 613 Sporkenheim
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nach § 45 SGB Il

Einstieg nach Absprache




Einzelcoaching - Module im
Uberblick

O Modul 5.1:Berufliche Sozialkompetenzen zur
Stabilisierung fur das Berufsleben (48 UE)

O Modul 8.1:Schriftliche Bewerbungen (8 UE)
O Modul 8.2:Schriftliche Bewerbungen (12 UE)
O Modul 8.3: Schriftliche Bewerbungen (16 UE

O Modul 8.4:Vorstellungsgesprach und
Profilerstellung (8 UE)

O Modul 8.5:Vorstellungsgesprach und
Profilerstellung (12 UE)

O Modul 8.6:Vorstellungsgesprach und
Profilerstellung (16 UE)

O Modul 8.7:Vorstellungsgesprach und
Profilerstellung (12 UE)

O Modul 10.1: Selbstvermarktungsstrategien
(4UE)

O Modul 10.2: Selbstvermarktungsstrategien (8
UE)

O Modul 12.2: Betriebliche Erprobung (4 UE)
O Modul 12.3: Betriebliche Erprobung (8 UE)

O Modul 13: Bewerbungen 4.0 Digitale
Bewerbungen (48 UE)

Zielgruppe

Unsere Einzelcoachingmodule zielen darauf ab,
Teilnehmende erfolgreich in den Arbeitsmarkt
einzufuhren.Unsere erfahrenen Coaches
beraten personlich und gezielt. Sowohl
Berufserfahrene als auch Einsteiger profitieren
von unseren individuellen Angeboten.

Wir freuen uns auf Sie!

Beginn 25.11.2024
Ende 24.11.2027

Laufender Einstieg

Unterrichtszeiten

Mo-Fr zwei Termine/Woche

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

