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Ziel

Erlangen von beruflichen Kenntnissen und
Fähigkeiten, die zur Ausübung einer
betreuenden Tätigkeit in vollstationären
Pflegeeinrichtungen befähigt.
Betreuung von Personen mit demenzbedingten
Fähigkeitsstörungen, psychischen
Erkrankungen oder geistiger Behinderungen in
Pflegeheimen oder in der häuslichen
Versorgung.

Hier finden Sie uns

Bushaltestelle Wörtplatz, Buslinien 941 und
971

Tauberbischofsheim

Betreuungskraft nach §
53b SGB XI in Teilzeit
mit Bildungsgutschein

Starttermin: 04.05.2026



  Zielgruppe

Personen, die eine Betreuungstätigkeit in
Pflegeheimen oder in der häuslichen
Versorgung nach §53b SGB XI ausüben
möchten und über keinen therapeutischen
oder pflegerischen Berufsabschluss verfügen.

Voraussetzungen

Orientierungspraktikum von 40 Stunden in
einer Pflegeeinrichtung vor Beginn der
Qualifizierung.

Zielsetzung ist hierbei das Interesse und die
Eignung für eine berufliche Tätigkeit in diesem
Bereich selbst zu überprüfen.

Lerninhalte

Grundkenntnisse der Kommunikation und•
Interaktion
Medizinische Grundkenntnisse•
Grundkenntnisse der Pflege•
Erste Hilfe Kurs•
Grundkenntnisse des Haftungsrechts,•
Betreuungsrechts und zur Charta der Rechte
hilfe- und pflegebedürftiger Menschen
Hauswirtschaft und Ernährungslehre•
Beschäftigungsmöglichkeiten und•
Freizeitgestaltung für Menschen mit Demenz
Bewegung für Menschen mit Demenz,•
psychischen Erkrankungen oder geistigen
Behinderungen
Kommunikation und Zusammenarbeit mit•
der an der Pflege beteiligten Personen

Beginn 04.05.2026

Ende 17.07.2026

04.05.-02.06.2026 Basiskurs

03.06.-01.07.2026 Praktikum

02.07.-17.07.2026 Aufbaukurs

Unterrichtszeiten
Mo. - Fr. 08:30 - 12:35 Uhr

geplante Teilnehmerzahl: 12
Seminargebühr 1.352,00€

Die Übernahme der Kosten kann evtl. durch die Agentur für Arbeit,
das Jobcenter oder die Deutsche Rentenversicherung erfolgen. Bitte
informieren Sie sich bei dem entsprechenden Träger.

Beim Rücktritt vom Seminar fallen folgende Kosten an:
Bis 14 Tage vor Seminarbeginn 30 %,
zwischen 14 Tagen und Seminarbeginn 80 %,
mit Start des Kurses 100 % der Seminargebühr.

Seminardurchführung ist in Präsenz, virtuell oder hybrid möglich.

Info-Video

https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

