Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Geislingen

Talgraben 40

73312 Geislingen

Tel.: 07331 9459294

E-Mail: info.geislingen@donner-partner.de

Ansprechpartner

Frau Inan (Standortleitung)

Tel.: 07331 9459294

Fax: 07331 9459295

E-Mail: inan.gp@donner-partner.eu

Frau Tafuro Seminarreferent / Jobcoach
Tel.: 07331 9459294

Fax: 07331 9459295

E-Mail: info.geislingen@donner-partner.de

Herr Deniz Seminarreferent / Jobcoach
Tel.: 07331 9459294

Fax: 07331 9459295

E-Mail: info.geislingen@donner-partner.de

Zielgruppe

Das "Individuelle Bewerbungscoaching ISC"
versteht sich als ganzheitliche Dienstleistung
fur arbeitslose, erwerbsfahige und
hilfsbedurftige Kunden mit
Migrationshintergrund, die umfangreichen
individuellen Unterstutzungs- und
Beratungsbedarf haben.
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Sie finden uns im Talgraben 40 in Geislingen
(Erdgeschoss), gegenuber der
Fahrradwerkstatt.

Donner + Partner
Bildungszentren

Geislingen

Individuelles
Bewerbercoaching fur
Bewerber mit
Migrationshintergrund

Einzelcoaching VC Modul 11 ISC

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Zugfangsvoraussetzungen und
Ziel der MalSnahme

Das Sprachniveau der Teilnehmenden sollte
sich bei A2/B1 befinden.

Die Teilnehmenden missen in der Lage sein
dem Coaching sprachlich folgen zu kénnen.
Zudem ist es wichtig, dass der Teilnehmende
Interesse am Coaching und der Unterstitzung
im Bewerbungsprozess hat.

Ziel ist es dem Kunden umfangreiches
Rustzeug und fundierte Kenntnisse fur gezielte
erfolgversprechende Aktivitaten zur Erlangung
eines geeigneten Arbeitsplatzes zu vermitteln,
ggf. die Arbeitsaufnahme des Kunden am Ende
der MaBnahme.

Seminarinhalte

Potenziale entdecken - Perspektiven

entwickeln

Stellensuche / Lesen und Verstehen von

Stellenangeboten

* Umgang mit der Jobsuche

* Optimierung / Erstellung der
Bewerbungsunterlagen

« Vorbereitung und Uben von

Vorstellungsgesprachen

Alle Inhalte des Coachings werden durch eine

individuelle Deutschsprachférderung erganzt.

Die Deutschforderung findet sowohl in Schrift
und Sprache statt.

Hierbei werden qualifizierte
Bewerbungsunterlagen zur Erhdhung der
Berufs- und Integrationschancen erstellt. Das
Coaching orientiert sich an den individuellen
Bedarfen hinsichtlich fachlicher Qualifikation,
beruflicher Orientierung und sprachlichem
Niveau.

Beginn 04.07.2023
Ende 03.07.2026
Dauer 48UE

individueller Einstieg

Unterrichtszeiten
wochentlich 2 Termine

Individuelle Teilnahme und
Terminabsprache!

Das Niveau wird an die vorhandenen
Sprachkenntnisse angepasst zusatzlich wird die
Deutsche Sprache gefordert!

2 Termine in der Woche



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

