Ziel Donner + Partner

Ziel des Qualifizierungsangebots ist die Bi |d un g szentren
Heranfuhrung an den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt in der aktuellen Arbeitswelt 4.0
sowie die Unterstutzung der Teilnehmenden Schorndorf
bei der beruflichen Eingliederung.

Talentcenter

Schulungsort

Taglicher Einstieg

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg in Vollzeit oder Teilzeit méglich

Bildungszentren Schorndorf

Stuttgarter Str. 61

73614 Schorndorf

Tel.: 07181 979703

E-Mail: info.schorndorf@donner-partner.de . . _

Hier finden Sie uns
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Unsere Schulungsraume befinden sich
gegenuber der Einfahrt zum toom-Baumarkt.
Die Haltestelle der Linie 246 ist etwa 130 Meter
entfernt. Bitte benutzen Sie 6ffentliche
Parkplatze, wenn Sie mit dem PKW kommen.

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Themen der Grundelemente

Das Qualifizierungsangebot besteht aus
10 Grundelementen und einem Eingangs-
gesprach

Elementeplan

* Eingangsgesprach

* Bewerbungsmanagement und Umgang mit
der Jobborse

* Individuelles Bewerberprofil

* Motivation und Aktivierung

* Selbstvermarktungsstrategien

* Absolventenmanagement

* Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Digitalisierung

Perspektivwechsel

* Bewerberverhalten

Konkretes Vorstellungsgesprach

Seminarkonzept

Unser Qualifizierungsangebot "Talentcenter"
bietet Ihnen eine Vielzahl an Themen und
Inhalten, die gezielt auf Ihre Bedurfnisse
abgestimmt werden. Gemeinsam mit lhrer
Integrationsfachkraft der Agentur fur Arbeit
besprechen Sie, welche Module Sie optimal auf
Ihrem beruflichen Weg unterstutzen.

lhr Start ins Talentcenter!

Am ersten Tag flhren wir ein individuelles
Eingangsgesprach mit hnen.

Dabei klaren wir:

¢ |hren persénlichen Ablauf

* |hre aktuelle berufliche und persdnlichen
Situation

* lhre Starken, Fahigkeiten und Kenntnisse fur
eine gezielte Profilerstellung

* Die Rahmenbedingungen des
Seminarvertrags sowie

* Das Erstellen Ihres individuellen
Stundenplans

Lernen nach MaR:

Je nach |hren individuellen Bedurfnissen findet
der Unterricht sowohl in der Gruppe mit einer
padagogischen Fachkraft als auch in
Einzelcoachings mit Ihrem Coach statt. So
stellen wir sicher, dass Sie die bestmog-liche
Unterstitzung erhalten,

um lhre Ziele zu erreichen.

Wir begleiten Sie auf lhrem Weg -
starten Sie mit uns durch!

Seminardauer

Beginn 17.03.2025
Ende 30.03.2026
Unterricht in Prasenz

Einstieg jederzeit maglich

Unterrichtszeiten
Montag - Freitag

Vormittags 08:00 - 11:30 Uhr

Nachmittags 12:30 - 16:00 Uhr

Den ersten Termin bitte telefonisch mit Donner
+ Partner GmbH abstimmen.

Die tatsachliche Dauer der Teilnahme wird nach Ihren
individuellen Bedarfen durch den Vermittler gebucht.

Fehltage, entschuldigt und unentschuldigt, mussen
nachgeholt werden.

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

