Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Baden-Baden
Schwarzwaldstr. 139

76532 Baden-Baden

Tel.: 07221 3784291

E-Mail: info.bad@donner-partner.eu

Ansprechpartner

Frau Astrid Kittelmann
Tel.: 07221 3784091
E-Mail: info.bad@donner-partner.de

Frau Barbara Albiez

Verwaltung

Tel.: 07221 3784091

E-Mail: info.bad@donner-partner.eu

Zielgruppe

Das Einzelcoaching richtet sich an
erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die
mithilfe kanstlicher Intelligenz eine
ganzheitliche und zukunftsorientierte
Unterstltzung im Bewerbungsprozess erhalten
mochten.
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Hier finden Sie uns
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Mit Bus: ab Bahnhof Linie 205 bis Gewerbepark
Cite, Zu Ful8: Nach Sudosten Richtung Ooser
BahnhofstralRe; rechts abbiegen, auf
SchwarzwaldstraBe zu bleiben. Das Ziel
befindet sich auf der rechten Seite.

Donner + Partner
Bildungszentren

Baden-Baden

Coaching Plus
Bewerbung KI-
unterstutzt

Hybride Durchfithrung moéglich

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV




Worum geht es im Coaching?

Die Teilnehmenden werden individuell bei der
Erstellung professioneller
Bewerbungsunterlagen unterstitzt, gezielt auf
Vorstellungsgesprache vorbereitet und
erhalten praxisorientierte Schulungen im
Umgang mit EDV-Anwendungen, insbesondere
zur digitalen Bewerbung. Daruber hinaus wird
eine fundierte Potentialanalyse durchgefihrt,
um individuelle Starken zu identifizieren und
diese gezielt zu fordern.

Ein zentrales Element ist die Integration von
kunstlicher Intelligenz in den
Bewerbungsprozess. Die Teilnehmenden
lernen, moderne KI-Tools sinnvoll und
reflektiert einzusetzen - z. B. zur Optimierung
von Lebenslaufen oder Anschreiben sowie bei
der Entwicklung neuer beruflicher
Perspektiven. Gleichzeitig werden sie fur die
Chancen und Risiken der Kl sensibilisiert.

Inhalte

Potentialanalyse

* Klarung der aktuellen beruflichen und
personlichen Situation

* Berufsorientierung und Entwicklung neuer
beruflichen Perspektiven mit Unterstitzung
durch die Kl

Erstellung und Versand von
Bewerbungsunterlagen

* Suche nach passenden Stellenangeboten
* Kl-unterstltzte Formulierungsvorschlage

Vorbereitung von
Vorstellungsgesprachen

* Selbstvermarktung im Bewerbungsprozess
* Vorstellungsgesprache online

Umgang mit dem Computer und Nutzung
der KI-Tools, um selbststandig
Bewerbungen versenden zu konnen

* Nutzung von verschiedenen KI-Tools im
Bewerbungsverfahren z. B. ChatGPT, Copilot
etc.

Auf einen Blick

Beginn 15.09.2025

Ende 11.08.2028
Einzelcoaching

Einstieg jederzeit maglich
Dauer / Umfang 48 UE

Terminvereinbarung nach Absprache

Forderung mit einem Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein moglich

Wir freuen uns auf Sie.

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

