Was, Sie durch das Coaching

gewinnen konnen: Donner + Partner

Bildungszentren

Mehr Sicherheit in Vorstellungsgesprachen
Starkere Selbstvermarktung und mehr
Selbstbewusstsein

== ¢ « Bessere Kenntnisse im digitalen

Bad Kreuznach

Bewerbungsverfahren .
* Klarheit Gber Ihre Starken und beruflichen G O - Fu re rfa h rene

Mdglichkeiten und vieles mehr .
S g ] Fachkrafte - 50+
Donner + Partner GmbH Bildungszentren Bad
Kreuznach o .
Europaplatz 13 Coaching flir Menschen mit Berufserfahrungen
55543 Bad Kreuznach
Tel.: 0671 97096-120

E-Mail: info.kh@donner-partner.com . . _
Hier finden Sie uns
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o Tanis Germany e.K %
g

A O
Frau C. Leitsch-Jung (Standortleiterin) | ), 29 3
Mobil: 0176 614 613 58 ‘

E_Mall leItSCh'Jungmz@donner-pal"tnereu VPostbankFiliale\e/
;kosakii Bad Kreuzr/;asgrg 9
Frau Rupp Tel. 0671- 97096120 5 | ‘

Q -
. Cucina)ltaliana’da
3 @ Marcello/Bad|Kreuznach
) Pizza|Takeout
® \
VA .

: : o0
Deine Friseure Bad o oQa
Kreuznach... "%/ (&

E-Mail: rupp.mz@donner-partner.eu

\P/Fahrrad Parkhaus

¥ 1

Google 4 i |Map data ©2026 GeoBasis-DE/BKG (©2009), Google

@\
(0}

OPNV: Haltestelle Bahnhof, Bad Kreuznach,
5 Minuten FuBweg vom Hauptbahnhof.

Es gibt kostenpflichtige Parkmdglichkeiten
am Bildungszentrum!




Ausgangssituation Unser Angebot fur Sie

09.10.2025
24.11.2027

Nach einem Erstgesprach werden die individuellen Termine
vereinbart.

Info-Video

Viele erfahrene Fachkrafte bringen wertvolle
Kompetenzen und langjahrige Berufserfahrung
mit und stehen dennoch vor der
Herausforderung, sich beruflich neu zu
orientieren.

* Personliche Begleitung durch erfahrene
Coaches

* Individuelle Analyse Ihrer Lebenssituation
und Kompetenzen

* Passgenaue Ziel- und MaBnahmenplanung

* Prufung und Aktualisierung lhrer

Veranderungen im Arbeitsmarkt,

gesundheitliche Aspekte oder personliche Bev.ve.rbun_gsu.nt.erlagen
Umbriiche kénnen den Wiedereinstieg * Training fur digitale Bewerbungsverfahren
und EDV

erschweren. , "
* Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

* Unterstutzung bei der Integration in Arbeit

Unser Coaching richtet sich an Menschen 50 +, * Profil in Social Media anlegen

die aktuell Leistungen vom Jobcenter oder
Arbeitsamt beziehen und neue berufliche
Perspektiven suchen. Mégliche Module:

Wir unterstiitzen Sie dabei, Ihre Starken Modul 8.2: Schriftliche Bewerbungen
sichtbar zu machen, neue Wege zu entdecken Modul 8.5: Vorstellungsgesprache und

und mit Zuversicht den nachsten Schritt zu Profilerstellung
gehen Modul 10.2: Selbstvermarktungsstrategien

Modul 13: Bewerbungen 4.0



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

