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Einzelcoaching 48 UE



  Zielgruppe

Das Coaching richtet sich an arbeitslose,
arbeitssuchende sowie von Arbeitslosigkeit
bedrohte Personen, die erwerbsfähig und
leistungsberechtigt sind.

Dazu zählen auch Wiedereinsteiger,
Langzeitarbeitslose und Rehabilitan-den aus
allen Berufsbereichen und persönlichen
Situationen.

Ziel ist es, diese Menschen individuell zu
unterstützen und ihnen neue berufliche
Perspektiven zu eröffnen.

Hier finden Sie uns

Unsere Schulungsräume befinden sich
gegenüber der Einfahrt zum toom-Baumarkt.
Die Haltestelle der Linie 246 ist etwa 130 Meter
entfernt.

Coachingziel

Unser Ziel ist es Sie zu unterstützen, Ihre
berufliche Handlungsfähigkeit nachhaltig zu
stärken und Ihre erfolgreiche
Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt zu
ermöglichen.

Gemeinsam mit Ihnen erkennen und
entwickeln wir Ihre individuellen Stärken
weiter. Im Coaching vermitteln wir Ihnen
praxisnahe Kompetenzen, die Ihre Chan-cen
auf eine langfristige berufliche Perspektive
erhöhen.

Darüber hinaus helfen wir Ihnen, Ihre digitalen
Kenntnisse zu verbessern, insbesondere im
Umgang mit den Apps der Bundesagentur für
Arbeit (BA) und Jobcenter.digital, damit Sie
optimal auf die Anforderungen des modernen
Bewerbungsprozesses vorbereitet sind.

Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg zu neuen
beruflichen Möglichkeiten - individuell,
zielgerichtet und nachhaltig.

Inhalte der Module

*Potenzialanalyse:
-Entwicklung neuer beruflicher Perspektiven
-Orientierung zu Zukunftsberufen, die mit den
eigenen Kenntnissen ausgeübt werden können
-Förderung von Konfliktfähigkeit,
Stressresistenz und Belastbarkeit

*Bewerbungsunterlagen erstellen:
-Unterstützung beim Erstellen und
Überarbeiten von Lebenslauf
-Anschreiben und Motivationsschreiben.
-Erstellen eines Qualifikationsprofils.
-Gestaltung und Versendung von
Onlinebewerbungen.

*Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche:
-Optimale Vorbereitung auf
Vorstellungsgespräche.
-Umgang mit kritischen Fragen und
Verbesserung der Selbstvermarktung.
-Reflexion der eigenen Argumentation und
Stärkung der Sicherheit im Gespräch.
-Training zum Umgang mit Stresssituationen
und Rückschlägen.

*EDV-Anwendungen:
-Schulung im Umgang mit digitalen Tools wie
dem Bewerbungsmanagementportal der BA,
der
BA-App und der Jobcenter.digital-App.
-Verwalten von Dateien und Erstellen von
PDFs.
-Nutzung von Karriereportalen und Versenden
von Bewerbungen per E-Mail.

Coachingdauer

Beginn 12.08.2025

Ende 11.08.2028

Einzelcoaching in Präsenz

Einstieg jederzeit möglich

Terminvereinbarung nach Absprache

Dauer / Umfang 48 UE

Unterrichtszeiten
Montag bis Freitag nach Vereinbarung

mind. 2 Tage p. Wo

Bitte den ersten Termin mit uns telefonisch
vereinbaren.

Für die Teilnahme brauchen Sie einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein, diesen erhalten Sie von
Ihrer Integrationsfachkraft beim Jobcenter oder bei
der Bundesagentur für Arbeit.
Bitte geben Sie ihn vor dem Coaching bei uns ab!

Info-Video

https://youtu.be/jSBkxWDTW6A

