
 

Schulungsort
Donner + Partner GmbH Bildungszentren
Mainz I - Umschulung
Weiterbildung
Coaching
Rheinstr. 4
55116 Mainz
Tel.: 06131 91119-0
E-Mail: info.mz@donner-partner.eu

Ansprechpartner
Das Jobcoaching-Team
Tel: 06131 - 91119-0
E-Mail: info.mz@donner-partner.eu

Herr Andreas Steffen(Standortleitung)
Tel: 06131 - 91119-22
E-Mail: steffen.mz@donner-partner.eu

Zielgruppe

Das Seminar ist für Kunden des Jobcenters
Mainz, die schon zeitweise arbeiten und mehr
arbeiten wollen.
Die Teilnahme ist möglich ab einem
Sprachniveau von A2, zudem erfolgt die
Durchführung in leichter Sprache.

Die Kursdauer beträgt mindestens 3 Monate
und kann bei Bedarf verlängert werden.

Hier finden Sie uns

Mit dem Zug: Bahnhof "Römisches Theater"
Bus 60/80/81/63/90 "Holzturm/Malakoff"
Bus 64/65/66 "Stadtpark". Unser Eingang
befindet sich links neben dem Haupteingang
der Malakoff-Passage.

Mainz I - Umschulung,
Weiterbildung, Coaching

Vollzeit statt Mini(job)

Ihr Starttermin:
________________



  Seminarziel

Wir begleiten Sie dabei, Ihre beruflichen
Möglichkeiten zu erweitern.
Viele Menschen mit einem Minijob möchten
mehr Sicherheit, ein höheres Einkommen oder
neue berufliche Chancen - wissen aber nicht
genau, wie sie diese erreichen können.
In unserer Maßnahme werden Sie dabei
unterstützt, neue Perspektiven zu entdecken
und Schritte in Richtung einer Teilzeit- oder
Vollzeitbeschäftigung zu gehen.

Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Donner + Partner Team

Seminarinhalte

1. Wissen über den regionalen und
überregionalen Arbeitsmarkt
Sie erfahren, welche Berufe, Branchen und
Chancen für Sie realistisch und attraktiv sind

2. Beratung, Orientierung und
individuelle Unterstützung
Wir sprechen über Ihre Situation, Ihre Ziel und
möglichen Wege, diese zu erreichen

3. Workshops zu Berufen und
Perspektiven
Sie lernen verschiedene Tätigkeiten kennen
und erfahren, welche Qualifikationen gefragt
sind

4. Begleitung und Unterstützung
Wir unterstützen Sie bei Fragen oder
Problemen rund um Arbeit, Bewerbung oder
Vereinbarkeit

5. Betriebliche Erprobung (optional)
Sie können bis zu vier Wochen an einer
betrieblichen Erprobung teilnehmen

Unser Ziel
Wir möchten Ihnen helfen, Ihre beruflichen
Möglichkeiten zu erweitern - sei es durch mehr
Stunden im aktuellen Job, eine neue Tätigkeit
oder den Einstieg in eine andere Beschäftigung
mit besseren Zukunftschancen.

Seminardaten

Beginn 01.05.2026

Ende 30.04.2027

Einstieg nach Absprache

Kursdauer mind. 3 Monate

Praktikum möglich max. 4 Wochen

Rahmenzeiten 8:00 - 16:30 Uhr

Info-Video

https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

