Schulungsort

Donner + Partner GmbH Baden-Wurttemberg
Bildungszentren Pforzheim

LuisenstraBe 27

75172 Pforzheim

Tel.: 07231 20 40 30

E-Mail: info.pf@donner-partner.de

Ansprechpartner

Team Verwaltung

Tel.: 07231 20 40 30

Fax: 07231 20 40 366

E-Mail: info.pf@donner-partner.de
Homepage: www.donner-partner.de

Seminarziel

Ziel des Coachings ist es, junge Menschen mit
un-terschiedlichen Ausgangslagen dabei zu
unterstut-zen, eine tragfahige berufliche
Perspektive zu ent-wickeln. Dazu férdern wir
gezielt Motivation, Selbstwirksamkeit und
Eigeninitiative, damit Teil-nehmende ihre
personlichen Starken erkennen, ausbauen und
uberzeugend prasentieren kdnnen.
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Vom Hauptbahnhof sind es 5 Min. zu Ful8 auf
der LuisenstraRe in Richtung Agentur fur
Arbeit. Von den Bushaltestellen am
Leopoldplatz/ LeopoldstraBe sind es 5 Min. zu
FuB auf der Museumstral3e Richtung Nordstadt.
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Gamechanger U30
01.03.2027

Unterstiutzung und Begleitung von jungen
Menschen unter 30 Jahren zur beruflichen
Orientierung

Zugelassener
Bildungstrager
nach AZAV
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Zielgruppe

»Gamechanger U30“ richtet sich an arbeitslose oder
von Arbeitslosigkeit bedrohte junge Menschen unter
30 Jahren, die Unterstutzung bei der beruflichen
Orientierung und Integration bendtigen.

I ie wir gemeinsam bearbeiten:

¢ Motivation starken und Ziele finden

¢ Orientierung fiir Job oder Ausbildung

¢ Neustart nach kurzen Beschaftigungen

¢ Alltag Familie und berufliche Zukunft besser
organisieren

* Perspektiven trotz gesundheitlicher
Herausforderungen entwickeln

* Souveraner mit Stress umgehen

¢ Finanzen ordnen und Struktur gewinnen

¢ Richtige Entscheidungen treffen

* Stabilitdt im Wohnen und Umfeld aufbauen

Seminarinhalte

* Individuelle Hilfestellung und kontinuierliche
Begleitung
* Forderung von Schlissel- und Sozialkompetenzen

* Aktivierung von Netzwerken und
Unterstitzungsstrukturen

* Erhebung des beruflichen Kenntnisstands und
Berufswegeplanung

* Heranflihren an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

* Praktische Erprobung

Durch diese Kombination werden eine nachhaltige
Stabilisierung, Orientierung und Vorbereitung auf Beruf
oder Ausbildung ermdglicht.

Seminardaten

Beginn 01.03.2027
Ende 21.05.2027
Dauer 12 Wochen
inkl. 1 Woche Praktikum

Einzelcoaching 2x pro Woche

Gruppencoaching alle 2 Wochen

Einstieg jeden ersten Montag im Monat

Unterrichtszeit am Starttag 8.00-11.00Uhr
Folgetermine werden individuell vereinbart

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

