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Ab Bahnhof Baden-Baden, Linie 205 bis
Haltestelle Charles-de-Gaulle-Platz oder Linie
201 bis Haltestelle Sinzheimerstr.
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Was ist Einzelcoaching

A

Bei unserem Coaching handelt es sich um eine

individuelle Beratung des einzelnen Kunden

durch einen Coach. Konkret bedeutet das, dass

Sie von einem erfahrenen Coach bei

beruflichen Fragen und Mdglichkeiten beraten

werden.

Hierzu gehdrt auch die gemeinsame
Bewerbungserstellung und Vorbereitung von
Gesprachen, um einen Wiedereinstieg in das
Berufsleben zu ermdglichen.

Erganzt werden die Inhalte durch die
berufsbezogene Sprachférderung. Die
Deutschforderung findet sowohl in Schrift als
auch in der Sprache statt. Das Coaching
orientiert sich an lhren individuellen
Bedurfnissen hinsichtlich fachlicher
Qualifikation, beruflicher Orientierung und
sprachlichem Niveau.

Inhalte

* Potenziale entdecken - Perspektiven

entwickeln: Potentialanalyse in
verschiedenen Sprachen (online) mit
Auswertung, Bestandsaufnahme

Stellensuche
Lesen und verstehen von Stellenangeboten
und Umgang mit der Jobbérse

Optimierung / Erstellung der
Bewerbungsunterlagen

Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Alle Bausteine werden durch schriftliche und
mindliche Ubungen auf der Basis der
Bedurfnisse des jeweiligen Kunden erganzt.
Dazu kommt der Wortschatzaufbau zu den
jeweiligen Themenfeldern.

Beginn 20.05.2026

Ende 19.05.2029
Montag bis Freitag individuell

Beginn nach Vereinbarung

Dauer 48 UE

Unterrichtszeiten

Terminvereinbarung individuell

Forderung mit einem Aktivierungs- und

Vermittlungsgutschein moglich.

Der Einstieq ist jederzeit maglich.

Info-Video



https://youtu.be/s6h_X5T-8Uo

