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BADEN-WURTTEMBERG

Der neue Newsletter! Wer steckt dahinter?

Liebe Leserinnen und Leser,

Wir, das Newsletter-Team, heien Sie herzlich Willkommen zur Newsletter-Ausgabe Sommer

2019. Die Planung sowie Organisation wurden seit dieser Ausgabe einem neuen Team Uberge-

ben. Wir wiinschen Ihnen viel Vergniigen beim Lesen. Gerne kdnnen Sie uns auch lhr Feedback an

die E-Mail-Adresse: newsletter@donner-partner.de zukommen lassen. Wir bedanken uns herzlich

bei allen Beitragsverfassern.

Ein besonderer Dank geht an Frau Marino und Herrn Pajunk fir ihre Unterstlitzung.

Das Newsletter-Team stellt sich vor:

Laura Baal
Auszubildende im 1. Lehrjahr
Standort Heilbronn

Oguzhan Kasikci
Auszubildender im 1. Lehrjahr
EDV-Zentrale Waiblingen

Jeton Berisha
Auszubildender im 3. Lehrjahr
Standort Sindelfingen

Wael Elewi
Auszubildender im 3. Lehrjahr
Standort Backnang

Mohamed Abo Rmaih
Auszubildender im 2. Lehrjahr
Standort Backnang

Anisa Barini

Duale Studenten
BWL- Dienstleistungsmanagement

Isabell Kitzberger
Newsletter -Teamleiterin
Auszubildende im 2. Lehrjahr
Standort Stuttgart

S.3



mailto:newsletter@donner-partner.de

Heilbronn: 8 Jahre kaufmannische Ubungsfirma bei
D+P Heilbronn

Vor kurzem feierte die kaufmannische Ubungsfirma MilchParadies Heilbronn ihr achtjahriges
Bestehen mit einem gelungenen Tag der offenen Tir. Zu diesem besonderen Ereignis erschienen
zahlreiche Gaste, unter denen z.B. Vertreter der Agentur fur Arbeit Heilbronn und Mosbach, dem
Jobcenter Stadt - und Landkreis Heilbronn, der Deutschen Rentenversicherung, Vertreter des Zent-
ralen Ubungsfirmenrings in Essen, Personaldienstleister sowie Teiln ehmende anderer Ubungs-

firmen anwesend waren.

Eroffnet wurde die Veranstaltung durch den Geschéftsfiihrer von Donner + Partner, Herrn Axel
Griesbaum sowie der Standortleiterin, Frau Petra Lange, die die Ubungsfirma vor nunmehr 8 Jah-
ren ins Leben rief.

Eine Ubungsfirma ist ein virtuelles Unternehmen fii r die kaufmannische Aus- und Weiterbildung,
in dem unter realen Bedingungen gewirtschaftet wird. Hier findet die Vermittlung von kaufmanni-
schem Basiswissen statt, gepaart mit dem Erwerb fachlicher und praktischer Kompetenzen. Es
werden organisatorische Str ukturen und Arbeitsablaufe simuliert, welche betriebswirtschaftli-
ches Denken und prozessorientiertes Arbeiten unterstitzen. EDV -Kompetenzen durch aktuelle
Programme wie DATEV, Lexware und MS Office sowie das Erlernen digitaler Fertigkeiten stehen
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auch auf dem Programm. Ebenso ist ein Ziel, bei den Teilnehmenden die Fahigkeit zu férdern, im
Berufsleben eigenverantwortlich und selbststandig handeln zu kénnen.

Die Veranstaltung war abwechslungsreich und informativ gestaltet. So prasentierten Mitarbeiter
der Ubungsfirma in lebhaften Vortragen mehrfach den Besuchern die Arbeitsablaufe und Aufga-
ben in den einzelnen Abteilungen, wie Verwaltung/Empfang, Buchhaltung, Persona |, Einkauf, Ver-
trieb/Marketing. F Ur das leibliche Wohl sorgte ein liebevoll durch die Teilnehm enden hergerichte-
tes Buffet, auf dem Produkte der Patenfirma Friesland Campina Deutschland wiederzufinden wa-
ren.

Abgerundet wurde das Fest durch einen Vortrag
pl at z;

Es gab wertvolle Tipps und praktische Ubungen, um gesundheitliche Schaden durch langes Sit-
zen am Arbeitsplatz vorzubeugen.

Am Ende des Tages waren sich alle Besucher einig, dass diese Qualifizierung, die durch Bil-
dungsgutscheine der Agenturen gefordert wird, flr jeden , der eine Wiedereingliederung oder einen
Praxiseinstieg im Kaufmannischen sucht, das Richtige ist! Interessenten sind auch auf3erhalb
offizieller Anlasse jederzeit willkommen ! Besuchen Sie unsere Homepage, hier finden Sie noch
weitere attraktive Weiterbildungsveranstaltungen.

Donner + Partner GmbH
Kaufmannische Ubungsfirma
Allee 40

74072 Heilbronn

Tel.: 07131 6428898
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Rastatt: Gesucht und gefunden

Herr Schlager war bei D+P in RA Teilnehmer im Projekt MitArbeit, 816 i, Teilhabegesetz und war in

der Region einer der ersten oder der Erste, der durch dieses Projekt in Arbeit gekommen ist.

Es gab dazu bereits eine Veranstaltung der Bundesagentur fur Arbeit fur Unternehmen in der Re-
gion und auch hier wurde er al s “ Pa rdie Stanbtogléi-s pi e
tung aus Rastatt waren zugegen und haben den interessierten Unternehmern dariber berichtet.

Jetzt aktuell der Zeitungsbericht vom 15.06.2019.

‘Badi sches Tagblatt;, Ausgabe 137 im Wirtschaft
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