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Das Unternehmen

ca. 600 Mitarbeiter, über 60 Standorte in 
8 Bundesländern

Baden-Württemberg
Bayern
Berlin
Brandenburg
Hessen
Niedersachsen
Rheinland-Pfalz
Sachsen



Das Unternehmen

Stammsitz in Waiblingen



Historie

1982
Gründung des Unternehmens
Donner Seminare im Bankenbereich

1985
Expansion in Baden-Württemberg 
und Bayern

1984
Gründung  des Unternehmens
Donner + Partner mit Sitz in 
Waiblingen

1990
Expansion in 
Bayern

1991
Kaufmännische Umschulungen 
mit IHK-Abschluss

1998/99
Umschulungen in IT-Berufen und 
zu Steuerfachangestellten

1992
Expansion in Rheinland-
Pfalz

2001
Expansion in Hessen,
Nordrhein-Westfalen,
Berlin, Brandenburg und 
Thüringen

2002
Gründung des Personaldienstleisters dip

2005
Gründung der Donner + Kern gGmbH
mit privater kaufmännischer Schule 
in Waiblingen

2012
30-jähriges Firmenjubiläum
und Schulbetrieb bis Abitur

2014
Gründung der Donner Fahrschule

2020
20-jähriges Jubiläum der 
Donner + Kern gGmbH

2022
40-jähriges Jubiläum 
von Donner + Partner



Die Firmengründer

Karl-Heinz Donner Gerhard Kern



Das Führungsteam

v.l. Jean-Michel Prothmann, Axel Griesbaum, Martin Faderl, Lars Donner



Unsere Partner
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Qualitätsgrundsätze

Organisations-
entwicklung

Personal-
entwicklung 

und 
Mitarbeiter-

zufriedenheit

Wertschätzun
g

und soziale
Verantwortung

Ständige Innovation und Evaluation
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Zertifizierung

Unsere Unternehmen sind zugelassene 
Bildungsträger nach AZAV.

Zudem ist die Donner + Partner GmbH vom 
Bundesamt für Migration und Flüchtlinge (BAMF)

für die Duchführung von Intergrationskursen nach 
dem neuen Zuwanderungsgesetz zertifiziert.

Seit über 40 Jahren verstehen wir uns als kompetenter Partner mit einem ausgezeichneten 
Qualitätsstandard für verschiedene Formen der beruflichen Bildung und Integration von Arbeitslosen 
in den ersten Arbeitsmarkt. Unser Anspruch ist es, Ihnen stehts die höchste Qualität zu liefern.



Maßnahmen
Die Zahlen:     FBW    140 Module + 20 Maßnahmen

AVGS    45 Module +   2 Maßnahmen

zusammen ca. 200 Maßnahmen

Viona  570 Module + Maßnahmen
(Virtuelle Online Akademie)
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Karriere bei D+P

Standortleiter*in

Psychologe*in

IT-Mitarbeiter*in

Jobcoach

Dozent*in

Business Coach

Regionalleiter*in

Systemischer Coach

Sozialpädagoge*in

Verwaltungskraft

QM-Beauftragter*in

Vertriebsmitarbeiter*i
n



Ansprechpartner
Lars Donner
Mitglied der Geschäftsleitung,
Geschäftsführer Donner + Partner Gruppe

Stuttgarter Straße 108
71332 Waiblingen

Tel.:    07151 951 213
Fax:    07151 951 204
Email: l.donner@donner-partner.de


