
  

 

Inhalte 
 
Bewerbungsmanagement 
• Perspektiven entwickeln 
• Stellensuche / Umgang mit der 

Jobbörse 
• Bewerbungsunterlagen 

optimieren 
• Vorstellungsgespräche 

vorbereiten 
 

Digitalkompetenz 
• Testverfahren „DigCompCheck“ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gesundheitliche Aspekte 
• Inhalt der 

Arbeitsstättenverordnung 
• Allgemeine Anforderungen an 

Arbeitsstätten 
• Gesundheitliche Aspekte am 

Arbeitsplatz 

 
 
Berufliche Potenzialtestung 
 

• computerbasierte Berufstestung 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

Unser Ziel 

Erstellung qualifizierter 
Bewerbungsunterlagen 
 
Erhöhung der Berufs- und 
Integrationschancen 

 
Dauer der Maßnahme 

80 Unterrichtseinheiten,  
davon 4 digitale Unterrichtseinheiten 
 
mindestens 2 Termine die Woche 
 
Montag - Freitag   8:00 -16:00 Uhr  
 

Beginn 

individuell, nach Vereinbarung 
 
Zugangsvoraussetzungen 

Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein der 
Arbeitsagentur oder des Jobcenters 
(§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III) 

 
Abschluss 

Teilnahmebescheinigung 
 
 
 



  

 

Ihnen stehen erfahrene Coaches zur 
Verfügung. 
 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 
 
 
Unsere AVGS für Einzelpersonen 

 
• Bewerbermanagement 
• Digital Fitness 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Standorte 
 

Suche und informiere dich bei einem Standort 
in deiner Umgebung.  

 

 
 
 
https://donner-partner.de/standorte/ 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

Fit: 

Fit in den Job 
 

Individuelles Einzelcoaching 
zur Erstellung qualifizierter 

Bewerbungsunterlagen  
und der Erhöhung der  

Berufs- und Integrationschancen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Donner + Partner GmbH Sachsen 
Braunsteichweg 33, 02943 Weißwasser 

gs.wsw@donner-partner.de 
Tel.: 03576 2989 680 

 

Zugelassener 
Bildungsträger 

nach AZAV 


